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Esaminatrice.

Oggettu: Avvisn pubblico di selelione, per titoli e colloquio, per l'assegnazione di una bars: di studin
da espletare presso l‘Istituto di Malnttie Infettive, finaliuata alla realinazinne di un prugettu di

ricerca dal titolo “L’influenza dello stigma e dei fattori sucioecnnom i

antiretrovirnlee la potenziale relazione fra aderenza suh ottimale e eviremia residua” finnnzinta dilla
ditta GILAD SCIENCES S.R.L.- Ammissiune candidati e nomina nuovo Segretario Commissione

sull‘aderenza alla terapia

Î

Distruttore il Responsabile del Prncedimento

(Dott.ssaGaia L,A. Garofalo) (Dott.ssaMaria Luisa Grassa)

Registrazione Contnbile

Budget Anno " Canto importo Aut.

Budget Anno Conto Importo Aut.

NULLAOSTA, in quanto canforme alle norme di contabilità

Il Dirigente Responsabile
Sellore EconomicoFinanziario e Pntrinwniale

(don. Giovanni Lucu Roccella)

Nei locali della sede legale dell’Azienda, Piazza S, Maria di Gesù n. 5, Catania.

il DirettoreGenerale, dott. Fabrizio De Nicola,
nominata con Decreto del Preaidente deIla Regione Siciliana n, 196 del 04.04.2019

con l‘assistenza del Segretario, dott, * ha adottato la seguente delibera7ione

Dott.saMaria Antonia…LiGau



Il Direttore Amministrativo

Premesso che con deliberazione n. 702 del 19/11/2019, esecutiva, e stato indetto avviso

pubblico di selezione, per titoli e colloquio, per l’assegnazione di una borsa di studio finalizzata alla

realizzazione del progetto “L’influenza dello stigma e dei fattori socioeconomici sull’aderenza alla

terapia antiretrovirale e la potenziale relazione fra aderenza sub ottimale e viremia residua",

finanziata dalla ditta Gilead Sciences s.r.l,

Che il relativo bando è stato pubblicato sul sito intemet dell’Azienda in data 12/10/2019,

con scadenza dei termini per la presentazione delle istanze di partecipazione al 27/10/2019;

Che, nel superiore avviso, sono stati indicati i titoli di ammissione e precisamente: “Laurea

in Farmacia o in Chimica e Tecnologie farmaceutiche” e “Abilitazione all’esercizio della

professione di Farmacista”, precisando che “La mancanza di uno solo dei superiori requisiti

comporta l’esclusione del candidato dalla procedura.”;

Che, alla data di scadenza, sono pervenute n. 4 istanze di partecipazione alla selezione in

argomento inviate dai seguenti candidati: Bruno Maria Francesca, Coco Viviana Agata Maria.,

Greco Antonio Sebastiano e Ricciardi Giuseppina;

Che con la predetta deliberazione n. 702 del 19/11/2019 è stata altresi nominata la

Commissione Esaminatrice per l’espletamento della relativa procedura come di seguito specificato:

- Dott. Celesia Benedetto Maurizio Presidente

— Dott.Cacopardo Bruno Componente

— Dott.Benanti Francesco Componente

- Dott.ssa Garozzo M. Anna Segretario

Visto il verbale n, 1 del 10/02/2020, con il quale la superiore Commissione, ha preso



visione delle istanze pervenute per verificare la sussistenza dei requisiti richiesti, e ha

stabilito che il candidato Greco Antonio Sebastiano può essere ammesso a sostenere il relativo

colloquio, in quanto in possesso dei requisiti di ammissione previsti dal bando, mentre le candidate

Bruno Maria Francesca, Coco Viviana Agata M. e Ricciardi Giuseppina, pur avendo dichiarato

nella domanda di partecipazione il possesso del requisito al‘esercizio della professione di

Farmacista, state invitato ad integrare dichiarazione sostitutiva di certificazione in merito;

Preso atto che le suddette candidate hanno presentato la documentazione richiesta e che

pertanto possono essere ammesse a sostenere il colloquio previsto nell‘ambito della presente

selezione;

Ritenuto pertanto, alla luce delle superiori argomentazioni, di poter disporre quanto segue:

- prendere atto del verbale n… 1 del 23/06/2020 redatto dalla Commissione in sede di verifica dei

requisiti richiesti dal bando;

- ammettere alla selezione in argomento i seguenti candidati: Bruno Maria Francesca, Coco Viviana

Agata Maria, Greco Antonio Sebastiano e Ricciardi Giuseppina;

Rilevato altresì che con deliberazione n. 515 del 17/06/2020 e stata disposta la modifica

della ripartizione delle competenze nell’ambito dei Settori Amministrativi ed è stato costituito,

all’interno della Direzione Amministrativa, un apposito ufficio incaricato di curare tutti gli

adempimenti relativi e connessi all‘utilizzo dei Fondi PSN per la gestione finalizzata al

reclutamento delle risorse umane necessarie alla realizzazione delle attività progettuali,

dall‘indizione del bando alla stipula del contratto;

che con la medesima deliberazione è stata disposta l’assegnazione alla predetta Struttura

Amministrativa della Dott.ssa Maria Luisa Grasso Dirigente Amministrativo, e della Dott.ssa (iaia

Garofalo, Collaboratore Amministrativo Professionale;

Ritenuto pertanto opportuno. alla luce della suddetta riorganizzazione delle competenze in

materia di gestione del reclutamento delle risorse umane relativo alla realizzazione dei progetti PSN,

nominare, quale nuovo Segretario della Commissione Esaminatrice nominata per l’espletamento



della procedura di che trattasi, la Dott.ssa Guia Garofalo in sostituzione della Dott.ssa M… Anna

Garozzo;

Attestata la legittimità formale e sostanziale dell'odierna proposta e la sua conformità alla

normativa disciplinante la materia trattata, ivi compreso il rispetto della disciplina di cui alla L.

190/2012;

Propone

Per le motivazioni descritte in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte di:

- prendere atto del verbale n. 1 del 10/02/2020, redatto dalla Commissione Esaminatrice

nominata per la procedura di che trattasi in sede di verificadei requisiti richiesti dal bando;

- ammettere alla selezione in argomento i seguenti candidati: Bruno Maria Francesca, Coco

Viviana Agata Maria, Greco Antonio Sebastiano e Ricciardi Giuseppina;

- modilieare parzialmente la deliberazione n. 590 del 09/10/2019 e nominare, quale nuner

Segretario della Commssione Esaminatrice della selczinne di che trattasi. la Dott.ssa Gaia

L.A. Garofalo, in sostituzione della Dott.ssaM. Anna Garozzo.

Allegato: verbale n. 1 del 10/02/2020

Il Direttore A ministrativo

(Dott. Giov i An nino)

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della proposta di deliberazione, che qui si intende riportata e trascritta, quale

parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;



Preso atto della attestazione di legittimità e di Conformità alla normativa disciplinante la

materia espressa dal dirigente che propone la presente deliberazione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Sanitario Aziendale;

DELIBERA

di approvare la superiore proposta per come formulata dal Dirigente Responsabile della struttura

proponente e, pertanto:

- prendere atto del verbale n. 1 del 10/02/2020, redatto dalla Commissione Esaminatrice

nominata per la proceduradi che trattasi in sede di verificadei requisiti richiesti dal bando;

— ammettere alla selezione in argomento i seguenti candidati: Bruno Maria Francesca… Coco

Viviana Agata Maria, Greco Antonio Sebastiano e Ricciardi Giuseppina:

- modificare parzialmente la deliberazione n. 590 del 09/10/2019 e nominare, quale nuovo

Segretario della Commssione Esaminatrice della selezione di che trattasi, la Dott.ssa Gaia

L,A, Garofalo, in sostituzione della Dott.ssa M. Anna Garozzo.

- munire la presente deliberazione della clausola di immediata esecuzione al fine di esperire la

proceduradi che trattasi.

Il Direttore Ammi '

(dott. Giovanni

Il Segretario



Copia della presente deliberazione è stata pubblicata all'Albo dell‘Azienda il giorno

e ritirata il giorno

L’addetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazioneè stata pubblicata all’Albo dell‘Aziendada] al

… , ai sensi dell‘art.“ 11. n.25/93, cosi come sostituito dall’art53 l.r. n.30/93-e contro la

stessa non è stato prodolla opposizione.

Catania
Il Direttore Amministrativo

Inviata all’AssessoratoRegionale della Salute il* Prot. n.

Notificata al Collegio Sindacale il * Prot. n.

La presentedeliberazioneè esecutiva:

“& immediatamente

El perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione
Ll a seguito del controllo preventivoeffeitualodall’AssessoratoRegionale per la Sanità:

&. nota di approvazioneprot. n. del

b. per decorrenzadel termine

IL FUNZIONA RIO RESPONSABILE


